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PROGRAM RADA NA VIJECU STUDIISKOG PROGRAMA SOCIJALNI RAD

Okvirne aktivnosti za 2014. | dalje

Tematska oblast

Aktivnosti

Vrijeme

Resursi

Evaluacija efikasnosti
rada studijskog
programa i studenata u
cilju poboljsanja
kvaliteta rada sa
studentima i izvodenja
nastave

Priprema rezultata
ostvarenih u ispitnom
roku januar februar

Polovina februara
polovina marta

Svi nastavnici i saradnici

Ocjena rada u prvom

Druga polovina marta —

Svi nastavnici i saradnici

semestru sjednica vijec¢a
Ocjene na kraju ljetnjeg Polovina oktobra Svi nastavnici i saradnici
semestra

Rasprave na sjednicama
Vijeca studijskog
programa

Polovina oktobra

Svi nastavnici i saradnici

Izrada preporuka

Kraj oktobra

Sef i sekretar

Analiziranje studijskog Prikupljanje prijedloga April Jagoda
programa socijalnog nastavnika i saradnika
rada i unapredenje Prikupljanje programa April. Mira
programa studija iz okruZenja
Izrada kriterijuma za Maj Studijsko vijece
koncipiranje programa i (nastavnici)
defifinisanje klju¢nih
metodskih cjelina
Izrada nacrta Septembar Studijsko vijeée
Podizanje i Postizanje saglasnosti Januar i februar. Sef, Vijece

unapredivanje
standarda kvaliteta u
odobravaniju, izradi i
odbrani diplomskih,
master i doktorskih
radova

oko postavljanja i
odrZavanja nivoa
kvaliteta individualno i
na vijecu

Izrada smjernica sa
uputstvom za izradu
master radova

Februar, mart

Sef sa timom

Konsultacije sa

Februar, mart




mentorima

Rasprave na vije¢ima Permanentno Studijsko vijece
Povezivanje studijskog Koncipiranje pisma Mart Sef, Sekretar, drugi
programa sa praksom Udruzenju struénih saradnici
socijalnog rada u cilju radnika, Ministarstvu
razvoja programa zdravlja i socijalne
permanentnog zasStite i vode¢im NVO u
osposobljavanja RS u kome bi se
socijalnih radnika zatrazile potrebe i
ponudila sardanja u
osmisljavanju programa
i njihovom izvodenju u
skladu sa potrebama
Dogovaranje na vije¢u o
aktivnostima na tom
planu
Polaganje strucnog Dogovor sa Mart Sef
ispita zaposlenih u pomocnikom ministra o
socijalnoj zastiti koracima
Izrada programa Mart, april,maj Tim
struénog ispita
Usvajanje programa i maj Dekan
potpisivanje ugovora sa
Ministarstvom
IstraZivanje potreba i Prikupljanje informacija mart ZaduZena osoba
mogucénosti za od Ministarstva o broju
doskolovavanje i adresama soc. Radnika
socijalnih radnika sa sa viSom Skolom
viSom Skolom Pismeno obraéanje mart Sef
socijalnim radnicima
Obrada dobijenih april Vijece
informacija i definisanje
daljih aktivnosti
Organizacija naucnog Razmatranje mogudih April, maj svi
skupa tema
Osmisljavanje programa Maj, juni Tim
Dobavaranje sa juni Sef
dekanatom
Planiranje organizacije Avgust, septembar Tim
Organizovanje Druga polovina oktobra Tim




